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Dal welfare territoriale a quello aziendale: quali vantaggi 
 

 

FormArte si caratterizza non solo per la qualità dei servizi proposti al territorio ma anche per 
la valorizzazione delle relazioni interpersonali, in grado di strutturare servizi mirati di welfare 
aziendale per piccole e medie imprese operando in partnership e potendo contare su reti pre-
esistenti già sperimentate che possono diventare “contenitori” nuovi per lanciare piani innovativi e 
condivisi. 

L’erogazione di alcuni servizi, possono determinare vantaggi di tipo economico per le imprese. 
L’obiettivo è quello di relazionarsi con il territorio di appartenenza, per individuare tutte le possibili 
soluzioni che possono coinvolgere la comunità, presso cui le aziende operano (bisogni comuni e 
soluzioni congiunte)  

In questo modo, a beneficiare di queste prestazioni, saranno più soggetti e lo faranno sotto 
diversi punti di vista. Insieme ai classici schemi di welfare aziendale, l’offerta viene arricchita e 
completata con servizi per familiari e figli: campi estivi e invernali con attività motorie, intervallate 
da attività ludiche-espressive, attività di supporto allo studio, gestione dello stress e dei conflitti in 
ambito familiare ecc.  

In conclusione, FormArte propone un gruppo di professionisti esperti e motivati, con basi 
scientifiche, metodologiche, olistiche ed esperienze consolidate nelle aree della formazione, della 
salute e del benessere, che possono integrarsi ed operare per il ben-essere globale dell’individuo e 
dell’organizzazione. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


